
RESULTADOS DE LA ABSOLUCIÓN DE RECLAMOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

EL PROCESO DEL II CONCURSO ABIERTO PARA CUBRIR LAS PLAZAS VACANTES BAJO EL RÉGIMEN LABORAL N° 276 EN EL HOSPITAL SANTA ROSA - 2026

N° DNI
Apellidos y 

nombres

Código y Cargo 

al que postula

Departamento u 

oficina al que 

postula

Condición en 

la Etapa 

Curricular

OBS.

Recurso de 

reconsideración, 

presentado por el/la 

postulante

Resultado de 

reconsideración
Estado de reconsideración Observación final

01 47355876

FELICES 

MARQUEZ 

CYNTHIA 

KARINA

PS-03

TECNICO EN 

ENFERMERIA

DEPARTAMENTO 

DE ENFERMERIA
NO APTA/O

No consigna el numero

de foleo en el rotulo,

según se indica en las

bases del

concurso. 

Presenta Solicitud s/n de 

fecha 21/10/2026, 

solicitando la 

subsanación y 

verificación de 

documentación del 

Proceso.

IMPROCEDENTE NO APTO/A

No procede el recurso de reconsideración,No consigna el numero

de foleo en el rotulo, según se indica en las bases del concurso. ,

conforme a lo establecido en las Bases Administrativas,

manteniéndose la condición de NO APTO.

02 45009375

CALDERON 

BERNAL RITA 

DEL CARMEN 

PS-01

NUTRICION

DEPARTAMENTO 

DE NUTRICION
NO APTA/O

Constancia de 

habilitación vencida.

Presenta Solicitud s/n de 

fecha 21/10/2026, 

solicitando la 

subsanación y 

verificación de 

documentación del 

Proceso.

PROCEDENTE APTA/O

La comision volvio a revisar el expediente de la servidora, y

constata de que su habilitacion se encuentra vigente, por lo que

da la reconsideracion como procedente, en ese sentido, la

condicion de la servidora pasa a ser APTA.

03 10804029

AYASTA 

VENTURA 

JOSE 

EDUARDO

PS-03

TECNICO EN 

ENFERMERIA

DEPARTAMENTO 

DE ENFERMERIA
NO APTA/O

No firmo el expediente, 

requisito obligatorio 

según se indica en las 

bases del concurso. 

Presenta Solicitud s/n de 

fecha 21/10/2026, 

solicitando la 

subsanación y 

verificación de 

documentación del 

Proceso.

IMPROCEDENTE NO APTO/A

La comision volvio a revisar el expediente del servidor, y constata

de que la firma en todas las hojas, no coincide con el DNI,

conforme a lo establecido en las Bases Administrativas,

manteniéndose la condición de NO APTO.

04 72900429

TORREALBA 

CARDENAS 

SEBASTIAN

PS-01

NUTRICION

DEPARTAMENTO 

DE NUTRICION
NO APTA/O

No acredita experiencia 

requerida para el puesto 

según las bases del 

concurso. 

Presenta Solicitud s/n de 

fecha 21/10/2026, 

solicitando la 

subsanación y 

verificación de 

documentación del 

Proceso.

IMPROCEDENTE NO APTO/A

La comision volvio a revisar el expediente del servidor, y constata

de que no acredita experiencia requerida para el puesto,

conforme a lo establecido en el perfil de puesto, manteniéndose

la condición de NO APTO.

05 46101147

MATICORENA 

MORENO 

KATHERINE 

ANGELICA

PS-03

TECNICO EN 

ENFERMERIA

DEPARTAMENTO 

DE ENFERMERIA
APTA

La servidora solicita la 

reevaluacion de su 

expediente debido a que 

no esta conforme con el 

puntaje establecido

Presenta Solicitud s/n de 

fecha 21/10/2026, 

solicitando la 

subsanación y 

verificación de 

documentación del 

Proceso.

IMPROCEDENTE NO APTO/A

La comision volvio a revisar el expediente del servidor, y verifica

que el puntaje establecido es el correcto, verificando los cursos

especificos que solicita el perfil de puesto, por lo cual se declara

IMPROCEDENTE.

06 40912345

DA FONSECA 

DIAZ 

CHRISTIAN 

MARTIN 

PS-04

TECNICO 

ASISTENCIAL

OFICINA DE

SERVICIOS 

GENERALES Y

MANTENIMIENTO

NO APTA/O

No presenta titulo 

tecnico en carrera de 

salud, segun se indica 

en las bases de 

concurso.

Presenta Solicitud s/n de 

fecha 21/10/2026, 

solicitando la 

subsanación y 

verificación de 

documentación del 

Proceso.

IMPROCEDENTE NO APTO/A

La comision volvio a revisar el expediente del servidor, y constata

de que no acredita titulo tecnico en carreras de salud, conforme a

lo establecido en el perfil de puesto, manteniéndose la condición

de NO APTO.

LA COMISION ENCARGADA DE LA CONDUCCION PARA LA COBERTURA DE PLAZAS VACANTES BAJO EL REGIMEN 276

(Aprobado con Resolución Directoral N°15-2026-DG-HSR/MINSA)


