MINISTERIO DES R iy ANTA | ANEXO N° 02

PERFIL DE PUESTO

Organo: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Unidad orgdnica: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
Nombre del cargo TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO
Clasificacién: Servidor Piblico - Apoyo
-|Nembre del puesto:—— —TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO
Dependencia Jerarquica JEFE DE LA OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

MISION DEL PUESTO

Gestionar mantener, organizar el correcto funcienamiento de los equipos y informacién y Recopilar, procesar y analizar datos para generar informacién confiable que apoye la toma de decisiones
institucionalessolicitada por la Oficina de estadistica e Informatica

FUNCIONES DEL PUESTO

1.- Apoyar con Analisis y procesamiento de informacion estadistica recopilada,

2.- Apoyar en funcines de soporte Informatico.

3.- Efectuar recopilacion y validacion de la informacion estadistica.

4.- Apoyar en andlisis y procesamiento de la informacién para el desarrollo de sistema informaticos.

S.- Brindar Informacién para la actualizacién del Portal Web institucional - Referente a la Oficina de Estadistica

6.- Apoyar en la elaboracion de documentos relacionado a las funciones de la unidad.

7.- Apoyar en la Preparacion de publicaciones de [ndole estadistico, asi como boletines y materiales de difusién.

8.~ Participar en reuniones y comisiones relacionadas a asuntos de su competencia.

9.- Brindar asistencia téenica, emitir opinién y absolver consultas refacionadas al 4mbito de su competencia.

10.- Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por norma expresa.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No requiere

Perlodicidad de la aplicacién (marca con una "X" y luego explicar o sustentar): Permanente

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grada(s) / situacién academica y
C} éColegiatura?
Marcar con una "X" su nivel de estudio. carrera [ especialidad requeridos } ¢Colegiatura
Incompleta  Completa :I Egresado(a) I:I Bachiller Iz] Titulo / Licenciatura I:l sl II' No

Titulado en la carrera téenica de computacion e informatica

[:] Maestria I:I Egresado(a) D Grado D) ¢Habilitacién profesional?

| s 2] w

Primaria
Secundaria

Técnica Basica
(16 2afios}

Técnica Superior
(3 6 4 afios)

Universitaria

D Doctorado I:] Egresado(a) Ij Titulado

J=EO000

oot




CONOCIMIENTOS:

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimiento en temas relacionados a las funciones del puesto

B) Cursos y/o prog de ializacidn req y sust con

Cursos afines a las funciones del cargo en el Organo a desempefiar.

€} Conocimientos de Ofimatica e Idiomas / Dialectos

OFIMATICA Hivel dudormini IDIOMAS / Dialecto Nivel de dominio
Mo aplica Basico Intermedio Avanzado ! No aplica Basico Intermedio Avanzado

Procesador de texto X Inglés X

Hojas de célculo Excel X Quechua X

Programa de presentaciones X Otros: (Especificar) X

Otros: Power Bl X Otros: (Especificar) X

Otros: SQL X Observaciones:

Otros: (Especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector piiblico o privado.

Un (01) afio de experiencia en funciones equivalentes en dreas de estadistica, informatica, sistemas de informacién o unidades afines en el sector puiblico y/o privado.

Experiencia laboral especifica
A.- Indique el tiempo de experiencia requerida en la funcién o la materia:

Un (01) afio de experiencia en cargos equivalentes en dreas de estadlstica, informatica, sistemas de informacién o unidades afines en el sector publico y/o privado.

B.- Indique el tiempo de fencia especifica ida en el puesto o cargo (precisando este):
q P! P p | P

Otros aspectos complementarios sobre el requisite de experiencia, en caso existiera algo edicional para el cargo estructural y/o puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

* Compromiso, crientacién a resultados, trabajo en equipo, liderazgo, capacidad de organizacién y planificacién, integridad, orientacion al usuario, capacidad de analisis e innavacion.

REQUISITOS ADICIONALES

*Cursos afines a las funciones del cargo en el drgano a desempefiar,
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ANDEZ TORRES

ica e Informatica

ING. JOSE RIGOBERT
Jefe de la Oficina defEy
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