&%@ MINISTERIO OE § ANERG O3
SALUD

PERFIL DE PUESTO

Organo: DEPARTAMENTO DE FARMACIA

Unidad orgénica: DEPARTAMENTO DE FARMACIA

Nombre del cargo ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD I
Clasificacidn: Sarvidor Pidblico - Apoya

Nombre del puesto: ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD [I
Dependencia Jerdrquica JEFE DEL DEPARTAMENTO DE FARMACIA

SECCION: FUNCIONE:

MISIGN DEL PUESTO

Apoyar |2 gestidn del Departamenta de Farmacia mediante |a elaboracién y seguimienta de infarmacidn del SISMED, asi coma la produccién de documentos e informes que
contribuyan al adecuado funcionamiento y toma de decisiones del servicio.

FUNCIONES DEL PUESTO

1.-Elabaracion, manitorizacion y seguimienta de informacion del SISMED

2.- Elaborar informes o reportes de las actividades a su cargo.

3.- Participar en comisiones y/o reuniones sobre asuntos que designe el Departamento de Farmacia

4.- Elaborar documentos técnicos e informativos.

5.- Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por norma expresa.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No requiere

Periadicidad de 12 aplicacion {marca con una "X" y luega explicar o sustantar): Temporal | Permanents
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FORMACION ACADEMICA

Al Nivel Edueativa B] Gradofs] / situacidn academica y
Marcar con una "X" su nivel de estudio. carrera / espacialidad requaridos

Primaria

| Titulado en carreras universitarias de ciencias de la salud |
Secundaria

|:|Maestr\a |:|€gresadu(al ‘j Grado D] ¢Habilitacién profesional?
Técnica Basica
{182 3f0s) 2 I:I L

C) éColapiatura?

Técnica Superior
3 6 4 3fios)

X Universitaria

CONOCIMIENTOS:

oot
ERERNRNAN

A] Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (Na se requiere sustentar can dacumentos}:

B) Cursos yfo pragramas da

Cursos afines 3 a5 fu

€) Conacimigntos de Ofimdtica e Idiomas / Dialectos

OEMATIEA Nivel de dominio |DIOMAS / Diafect Nivel de dominia
F No aplica 8dsico Intermedio Avanzado alecto Naaplica Basica Intermedio Avanzado

Procesador de texto X inglés X
Hojas de cilculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros: (Especificar)
Otros: {Especificar) Otros: (Especificar)
Otras: {Especificar) RbSivatiiER
Otros: (Especificar)

EXPERIENCIA

Expariancia laboral ganeral
indigue el tiempo tatal de experiencia laboral; ya sea en el sector piiblica o privado.

Tres {03) afios en el sector publico y/o privado.

Expariencia laboral espacifica

A-Indique el tiempo de experiencia requerida en la funcién a la materis:

Dos (02) afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico y/o privada.

B.- Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en al puesto o cargo [precisando este):

C,-En base a la experiencia especifica en el sector puhlico:

Otros aspectas complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional pora el cargo estructural y/o puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

* Compromiso, Orientacion
ihnavacion.: i

REQUISITOS ADICIONALES

Coleglatura y Habilitacion Profesional, Resolucidn de término de SERUMS, segtin normativa vigente.
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