5 MIBSTERIGRE ANEXO N° 02

PERFIL DE PUESTO

SECCION: IDENTIFICACION

Organa: DEPARTAMENTO DE FARMACIA

Unidad orgénica: DEPARTAMENTO DE FARMACIA

Nombre del cargo AUXILIAR ASISTENCIAL

Clasificacion: Servidor Pablico - Apoyo

Nombre del puesto: AUXILIAR ASISTENCIAL

Dependencia lerdrquica JEFE DEL DEPARTAMENTO DE FARMACIA

SECCION: FUNCIONES -

MISION DEL PUESTO

Ejecutar actividades de apoyo asistencial en farmacia, bajo los procedimientos establecidos por el servicio, con el objetivo de atender eficazmente a los usuarios externas e
internas £ : e

FUNCIONES DEL PUESTO

1.- Efectuar labores auxiliares de apoyo a los profesionales quimicos farmaceuticos y técnicos en farmacia, segin indicaciones.

2 .- Efectuar labores auxiliares de apoyo en el inventario diario bajo el sistema de tarjetas de control visible (kardex], asi como de manera quincenal y mensual de productos
farmaceuticos, dispositivos medicos y productos sanitarios, de acuerdo a indicaciones.

3.- Efectuar labores auxiliares de limpieza y ordenamiento, de anaqueles para la correcta conservacién y almacenamiento de los productos farmacéuticos e insumos, de acuerdo a
indicaciones.

4.- Efectuar labores auxiliares de apoyo de recepcion de los medicamentos e insumos médicos quirdrgicos procedentes del Almacén Especializado, previo cheques con el
documento de ingreso valarizado, ubicdndolos en sus respectivos anaqueles, de acuerdo a indicaciones.

5.- Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por norma expresa.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No requiere

Perladicidad de la aplicacién [marca con una "X” ylusga explicar o sustentar): Temporal | Permanente
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SECCIGN: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educative B) Gradofs) / situacién academica y
Marcar con una "X" su nivel de estudio, carrera / especialidad requeridos

Incompleta  Completa ‘:lEgresado‘a] Bachiller I:"ﬁlulu,’ljmr\(lamra I:] si EI No

C) éColegiatura?

Primaria
X |Secundaria

Técnica Bésica
(162 aiios)

Técnica Superior
(3 64 afios)
Universitaria

| s e

I:IMan_slria I:lEgresadula) I:I(iradu D) éHabilitacién profesional?

Dnucmrado

Egresadofa) Titulado

ERERNRERE
HRERNRERN

sustentar con documentos,

135 funciones del cargo en el Organo a

C) Conocimientos de Ofimética e Idiomas / Dialectos

5 Nivel de dominio IDIOMAS / Dialect Nivel de dominio
GEIMATIEA No aplica Basica Intermedio. Avanzado i No aplica Bdsico Intermedio Avanzada
Procesador de texto X Inglés X
Hojas de célcula X Quechua X
Programa de prasentaciones % Otras: (Especificar) X
Otros: (Especificar) x Otros: (Especificar] X
Ob i 3
Otros: (Especificar) X bt
Otros: (Especificar) X
EXPERIENCIA
Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector piiblico o privado.
Un (01) afio en el sector publico y/o privado.
Experlencia laboral especifica
A.- Indique el tiempo de experiencia requerida en la funcian o la materia:
Un (01) afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico y/o privado.
B.- Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):
C.- En base a la experiencia especifica en el sector piblico:
Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y /o puesto.

No requiere

HABILIDADES O COMPETENCIAS

* Compromiso, Orientacidn a resultados, Trabajo en equipo, Liderazgo, Capacidad de organizacién y planificacién, Integridad, Orientacién al usuario, Capacidad de andlisis e
innovacidn.

REQUISITOS ADICIONALES

Cursos afines a las funciones del cargo en el Organo a desempefiar.
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