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B HOSPITAL
B SANTAROSA

SALUD

PERFIL DE PUESTO

SECCION: IDENTIFICACION

Organo: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA

Unidad organica: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA

Nombre del cargo TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA
Clasificacion: Servidor Publico

Nombre del puesto: TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA
Dependencia Jerarquica JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Procesamiento de analisis clinicos mediantes tecnologias modernas,con conocimiento de calidad y tecnicas de laboratorio para ayudar en el diagnostico oportuno del paciente.

FUNCIONES DEL PUESTO

1.- Procesar los analisis clinicos de todas las Areas del Servicio de Patologia Clinica(preanalitica, analitica y post analitica).

2.- Realizar los procedimientos tecnicos y actividades de Bioquimica, Hematologia ,iImnunologia y Microbiologia, de acuerdo a los manuales establecidos en el servicio

3.- Preparar y organizar las areas de trabajo de laboratorio, manteniendo el orden y limpieza, aplicando las normas de bioseguridad.

4.- Informar oportunamente las necesidades del arae fisica,instalaciones , equipos y materiales a su jefe inmediato.

5.- Evaluar controlar y manejar los equipos automatizados del servicio.

6.- Velar por la seguridad y mantenimiento de los bienes asignadas,ejercerasesoria tecnica en la materia de su competencia.

7.- Aplicar estandares de calidad para la realizacion eficiente de las pruebas en el area, participar en capacitaciones e investigaciones del servicio.

8.- Supervisar las actividades del personal a su cargo

9.- Participar en la elaboracion de guias y otros documentos técnicos normativos de procedimientos en Laboratorio Clinico y Anatomia Patoldgica.

10.- Otras funciones asignadas por su jefatura inmediata o jefe del servicio de patologia clinica.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPERNO DEL PUESTO

No requiere

Periodicidad de la aplicacién (marca con una "X" y luego explicar o sustentar): Temporal ‘ X ‘Permanente




SECCION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B)
Marcar con una "X" su nivel de estudio.

(s) / situacié demicay
carrera / especialidad requeridos

|:| Egresado(a) |:| Bachiller

Incompleta  Completa

Eﬁtulo/ Licenciatura

Primaria

Titulado en la carrera universitaria de Tecnologia Médica en Laboratorio
Clinico y Anatomia Patoldgica.

Maestria

Secundaria

|:| Egresado(a) |:|Grado

C) éColegiatura?

D) ¢Habilitacion profesional?

Técnica Basica
(16 2 afios)

[x] s [ ]

Técnica Superior

. o Doctoradi
(3 6 4 afios) octorade

|:| Egresado(a) |:|Titulado

SRERERE
HRERERE
L] L

X |Universitaria

CONOCIMIENTOS:

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimientos de tecnicas de laboratorio, control de calidad de equpos automatizados, en bioquimica,microbiologia,hematologia,inmunologia

B) Cursos y/o programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:

Cursos de tecnicas de laboratio en equipos automatizados
Capacitaciones de las diferentes areas (hematologia,bioquimica ,inmunologia y microbiologia)

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas / Dialectos

Nivel de dominio

Nivel de dominio

OFIMATICA IDIOMAS / Dialect
No aplica Basico Intermedio Avanzado / Dialecto No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de texto X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua X
Programa de presentaciones X Otros: (Especificar)

Otros: (Especificar) Otros: (Especificar)

Otros: (Especificar) Observaciones:

Otros: (Especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general
Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector ptblico o privado.

Dos(2) afio en el sector publico y/o privado.

Experiencia laboral especifica
A.- Indique el tiempo de experiencia requerida en la funcion o la materia:

Dos (02) afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico y/o privado

B.- Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

Un (01) afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico.

C.- En base a la experiencia especifica en el sector publico:

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

usuario, Capacidad de analisis e innovacion.

* Compromiso, Orientacidn a resultados, Trabajo en equipo, Liderazgo, Capacidad de organizacidn y planificacion, Integridad, Orientacién al

REQUISITOS ADICIONALES




*Resolucion de término de SERUMS, seglin normativa vigente.
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