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“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”


ANEXO N°02

HOJA DE RESUMEN
I Datos Personales: 
	Apellidos y Nombres
	

	Cargo actual
	

	Grupo Ocupacional actual
	

	Nivel Remunerativo  actual
	



II Evaluación de Requisitos Mínimos 
	
	Años
	Meses
	Días 

	a) Tiempo de permanencia en el  nivel actual 
	
	
	

	
	
	
	


b) Capacitación requerida, solo se tomará en cuenta las capacitaciones según lo dispuesto en el presente concurso,

	Año 2026
	Horas
	Folio

	
	
	

	Total
	
	

	Año 2025
	Horas 
	Folio 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Total 
	
	

	Año 2024
	Horas 
	Folio 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Total 
	
	

	Año 2023
	Horas 
	Folio 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Total 
	
	

	Año 2022
	Horas 
	Folio 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Total 
	
	

	Año 2021
	Horas 
	Folio 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Total 
	
	

	Total 
	
	



....................................... 
Firma del Postulante 
DNI: …………………….. 
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La Comisión de Ascenso del Hospital Santa Rosa
(Aprobada con R.D Nº 015–2026–DG–HSR/MINSA)
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