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HOSPITAL SANTA ROSA
PROCESO DE CONTRATACION (CAS) N° 001-2026-HSR/MINSA
ABSOLUCION DE RECLAMOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
APELLIDOS Y N° CARGO CONDICION
P RECLAM
N DNI NOMBRES PROCESO POSTULA ORGANO DEL PROCESO OBSERVACION [0} ABSOLUCION DE RECONSIDERCION
L | . s de Trami El Comité del Proceso CAS 001, procede a revisar su solicitud, a fin de
a postul ant_e Ingresa a_traves e Tramite verificar su expediente de postulacion.
El postulante no cumple con el |Documentario del Hospital Santa Rosa el
s e s [ e e, [0 et afzad, e xpcinc dopostacir, e arsera
. ! ue cumple con el numeral 5.2. Presentaciéon de documentos del Proceso
1 46086724 DAVILA JENNY CAS 001 ENFERMERA ENFERMERIA NO APTO/A 001-2026, el Expediente del recurso de reconsideracion a los resultados qCAS 001?2026
postulante no se encuentran de la evaluacion curricular, en la cual solicita :
firmadas. una nuteva lrewfs_lon de su expediente En ese sentido, el recurso interpuesto por la postulante deviene
respecto a fas firmas. PROCEDENTE, por lo tanto, tendra la condicién de APTO/A.
El Comité del Proceso CAS 001, procede a revisar su solicitud, a fin de
verificar su expediente de postulacion.
El postulante no cumple con el |La postulante ingresa a través de Tramite
numeral 5.2. Presentacién de | Documentario del Hospital Santa Rosa el De la revision realizada, del referido expediente de postulacion, se observa
2 10298559 éﬁftéﬁTSDA CAS 001 ENFERMERA DEPARTAMENTO DE NO APTO/A documentos del Proceso CAS |documento s/n de fecha 13 de marzo del que no cumple con el numeral 5.2. Presentacién de documentos del Proceso
LIZETH ESPECIALISTA  |[ENFERMERIA 001-2026, todas las hojas 2026 a las 09:05 am, en el cual interpone CAS 001-2026. No contiene firmas en todas las hojas de su expediente de
deberan encontrarse firmadas |recurso de reconsideracion a los resultados ~ [postulacion.
por el/la postulante. de la evaluacion curricular.
En ese sentido, el recurso interpuesto por la postulante deviene
IMPROCEDENTE, por lo tanto, tendra la condicién de NO APTO/A.
El Comité del Proceso CAS 001, procede a revisar su solicitud, a fin de
. . . verificar el perfil del puesto, en cuanto a lo manifestado por la postulante.
La postulante ingresa a través de Tramite
El postulante no cumple con Documentario del Hospital Santa Rosa el De la revision en el perfil, referido en la Experiencia, en el enciso B.
- 3 documento s/n de fecha 13 de marzo del - e N B
PALACIOS los requisitos establecidos en 2026 a las 11:07 am, en el cual interpone Experiencia Especifica requerida en el puesto o cargo, " un (01) en el
TECNICO EN DEPARTAMENTO DE el numeral Il. Perfil de Puesto e sector publico o en establecimiento de salud publica”
3 41184395 |CALLUCUI DIANA CAS 001 ENFERMERIA ENFERMERIA NO APTO/A del Proceso CAS 001-2026, recurso de reAclonSIdeTauon a los resultados
JESUS S de la evaluacion curricular, en la cual . . .
respecto a la experiencia en el L - En ese sentido, el recurso interpuesto por la postulante deviene
sector publico manifiesta que en ningun ITEM de los IMPROCEDENTE no cumple con la experienci ifica en el
P : requisitos menciona tener experiencia con el ! ya’qqe 0 cumple co . a,e periencia eSp,eC. caen e
estado. puesto en el sector publico o en establecimiento de salud publica.
Por lo tanto, seguira manteniendo la condicién de NO APTO/A.
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o APELLIDOS Y N° CARGO CONDICION -
N DNI NOMBRES PROCESO POSTULA ORGANO DEL PROCESO OBSERVACION RECLAMO ABSOLUCION DE RECONSIDERCION
El Comité del Proceso CAS 001, procede a reevaluar su expediente de
La postulante ingresa a través de Tramite postulacién, en la cual sefiala que no cumple con los requisitos estabelcidos
Documentario del Hospital Santa Rosa el en el numeral II. Perfil de Puesto del Proceso CAS 001-2026, respecto a la
El postulante no cumple con L b
. " documento s/n de fecha 13 de marzo del experiencia especifica.
FLORES QUISPE QUIMICO DEPARTAMENTO DE los requisitos establecidos en 2026 a las 12:00 pm, en el cual interpone
4 | 73353837 DIANA NOELIA CAS 001 FARMACEUTICO |FARMACIA NOAPTOIA el numeral l. Perfil de Puesto recurso de reconsideracion a los resultados |En ese sentido, el recurso interpuesto por la postulante deviene
del Proceso CAS 001-2026, no ) ) N . L
y L - de la evaluacion curricular, en la cual IMPROCEDENTE, ya que no cumple con la experiencia especifica en el
acredita experiencia especifica. o -
manifiesta que cumple con la experiencia puesto.
especifica.
Por lo tanto, seguira manteniendo la condicién de NO APTO/A.
El Comité del Proceso CAS 001, procede a reevaluar su expediente de
La postulante ingresa a través de Tramite postulacion, en la cual sefiala que no cumple con los requisitos estabelcidos
El postulante no cumple con  [Documentario del Hospital Santa Rosa el en el numeral II. Perfil de Puesto del Proceso CAS 001-2026, respecto a la
VASQUEZ los requisitos establecidos en  |documento s/n de fecha 13 de marzo del experiencia especifica.
QuUIMICO DEPARTAMENTO DE el numeral II. Perfil de Puesto  [2026 a las 11:07 am, en el cual interpone
5 | 45884085 gTUEL\IIAA;Q LAURA CAS 001 FARMACEUTICO |FARMACIA NO APTOIA del Proceso CAS 001-2026, recurso de reconsideracion a los resultados |En ese sentido, el recurso interpuesto por la postulante deviene

respecto a la experiencia
especifica.

de la evaluacion curricular, en la cual
manifiesta que cumple con la experiencia
especifica.

IMPROCEDENTE, ya que no cumple con la experiencia especifica en el
puesto.

Por lo tanto, seguira manteniendo la condicién de NO APTO/A.

Pueblo Libre, 13 de marzo del 2026

COMITE DE SELECCION CAS EN EL HOSPITAL SANTA ROSA
(Aprobado con Resolucién Directoral N°014-2026-DG-HSR/MINSA)
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