
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 47640229 GARCIA SUSANIBAR GRECIA CECIBEL APTO 97.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 41849990 DE LA CRUZ VALDIVIA GERMAN APTO 71.50

2 10679389 MONCADA FERNANDEZ LUZ ANGELICA APTO 85.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 76435800 NOVA ROMERO ANGIEL GRACIELA APTO 63.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 48544185 YESQUEN MORE JAIRO JAIR APTO 66.50

2 70057358 ALVAREZ DE LA TORRE DANIEL ALEXIS NO APTO 30.00

3 46371080 DE LA CRUZ FERNANDEZ ANDERSON LEANDRO NO APTO 20.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 46169388 TAFUR CHACON CARMEN MERCEDES APTO 60.00

CÓD. PS_06 - ASISTENTE TÉCNICO SECRETARIAL

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

CÓD. PS_07 - AUXILIAR ASISTENCIAL

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

CÓD. PS_08 - ASISTENTE TÉCNICO SECRETARIAL

OFICINA DE LOGISTICA

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

CÓD. PS_01 - ASISTENTE TÉCNICO SECRETARIAL

DIRECCIÓN GENERAL

CÓD. PS_02 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL

 CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE COBERTURA DE PLAZAS VACANTES POR CONTRATO A PLAZO FIJO 
EN EL HOSPITAL SANTA ROSA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

NOTA: 

De las bases del citado concurso:

En el numeral 15.3. Entrevista Personal señala que el puntaje mínimo es de 60 puntos y el máximo es de 100 puntos. De acuerdo a lo indicado, 

los postulantes que obtengan un puntaje menor a 60 puntos serán considerados como NO APTO/A y los postulantes que obtengan un puntaje 

igual o mayor a 60 puntos serán considerados como APTO/A.



“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

 CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE COBERTURA DE PLAZAS VACANTES POR CONTRATO A PLAZO FIJO 
EN EL HOSPITAL SANTA ROSA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

NOTA: 

De las bases del citado concurso:

En el numeral 15.3. Entrevista Personal señala que el puntaje mínimo es de 60 puntos y el máximo es de 100 puntos. De acuerdo a lo indicado, 

los postulantes que obtengan un puntaje menor a 60 puntos serán considerados como NO APTO/A y los postulantes que obtengan un puntaje 

igual o mayor a 60 puntos serán considerados como APTO/A.
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 46321818 TELLO OLIDEN GUSTAVO JAVIER APTO 83.50

2 41185043 BRAVO HUAMURO GLICERIO NO APTO 30.00

3 46316329 DAVALOS MANTILLA JULIO MIGUEL NO APTO 34.00

4 43610009 GORRIO INFANTAS JHUVISAN ANTHUANETTE NO APTA 52.00

5 70249510 MANTILLA ROMERO LUIS FERNANDO NO APTO 30.00

6 44599032 MUÑOZ HUAMANI LIZED NO APTA 32.00

7 72403997 ORE VARGAS CESAR MANUEL NO APTO 42.00

8 71587409 ORELLANA HURTADO EDDY PIERO NO APTO 52.50

9 46751189 PRIETO FARFAN CARLOS GUSTAVO NO APTO 52.50

10 46866102 RAMOS ESPINOZA CARLOS ORLANDO NO APTO 35.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 47369814 HUAMANI DURAND GARY JOEL NSP -

2 42092429 VELIZ FERNANDEZ RONALD ALBERTO NO APTO 42.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION PUNTAJE

1 41690362 DE LA CRUZ SOSA DENISSE MILAGROS NO APTA 51.00

2 46495355 MAXIMILIANO PAUCAR PERCY DAVID NO APTO 52.50

CÓD. PS_09 - AUXILIAR ADMNISTRATIVO/A

OFICINA DE LOGISTICA

CÓD. PS_10 - ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

OFICINA DE LOGÍSTICA

CÓD. PS_11 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO I

OFICINA DE LOGÍSTICA

DESIERTO

DESIERTO

NOTA: Dicha disposición, se da conforme a lo establecido en las Bases de Convocatoria; numera 17. Declaratoria de Desieto o Cancelación del Proceso; inciso A. 

Declaratoria del Proceso como Desierto 3. Cuando habiendo cumplido los requisitos mínimos, ninguno de los postulantes obtenga puntaje mínimo en las etapas de 

evaluacón del proceso.

NOTA: Dicha disposición, se da conforme a lo establecido en las Bases de Convocatoria; numera 17. Declaratoria de Desieto o Cancelación del Proceso; inciso A. 

Declaratoria del Proceso como Desierto 3. Cuando habiendo cumplido los requisitos mínimos, ninguno de los postulantes obtenga puntaje mínimo en las etapas de 
evaluacón del proceso.
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 CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE COBERTURA DE PLAZAS VACANTES POR CONTRATO A PLAZO FIJO 
EN EL HOSPITAL SANTA ROSA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

NOTA: 

De las bases del citado concurso:

En el numeral 15.3. Entrevista Personal señala que el puntaje mínimo es de 60 puntos y el máximo es de 100 puntos. De acuerdo a lo indicado, 

los postulantes que obtengan un puntaje menor a 60 puntos serán considerados como NO APTO/A y los postulantes que obtengan un puntaje 

igual o mayor a 60 puntos serán considerados como APTO/A.
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 42224212 CASTILLO ARANA BETSY CONSUELO APTA 70

2 44180701 FARRO FRANCO SANDRA MIRELLA NO APTA 55

3 10133178 CARDENAS CANCHARI DANIEL HERBERT NSP -

CÓD. PS_18 - ENFERMERA/O

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 47451983 CHICCHON ALDEA CARITO LISBETH APTA 79.00

2 46928441 OLANO FERNANDEZ ISAMAR FIORELLA APTA 71.50

3 76268473 ALVIZ SANCHEZ EVELYN AMALIA NO APTA 38.00

4 46142436 QUINTO NAVARRO LIZBETH JUSTINA NO APTA 50.00

5 25564917 SOLORZANO SOLORZANO NANCY MIRTHA NO APTA 46.00

6 70304925 TUMBALOBOS ROJAS JORGE LUIS NO APTO 56.50

7 44148927 BARZOLA BUENO LESLIE ISABEL NSP -

8 74561491 CUCHILLA PONCE DORKAS RUTH NSP -

9 45210938 FASSHAUER CABRERA DIANA ALEJANDRA NSP -

CÓD. PS_16 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO I

DEPARTAMENTO DE DIAGNÓSTICO POR IMÁGENES
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 CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE COBERTURA DE PLAZAS VACANTES POR CONTRATO A PLAZO FIJO 
EN EL HOSPITAL SANTA ROSA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

NOTA: 

De las bases del citado concurso:

En el numeral 15.3. Entrevista Personal señala que el puntaje mínimo es de 60 puntos y el máximo es de 100 puntos. De acuerdo a lo indicado, 

los postulantes que obtengan un puntaje menor a 60 puntos serán considerados como NO APTO/A y los postulantes que obtengan un puntaje 

igual o mayor a 60 puntos serán considerados como APTO/A.

CÓD. PS_19 - ENFERMERA/O ESPECIALISTA

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 46036780 AVELINO ATACHAGUA EDITH SILVIA APTO 74.00

2 41740080 CARRANZA TORRES JACKELINE ESTRELLA APTA 82.00

3 70270988 GUTIERREZ SEMINARIO MARCIA MARITZA APTA 71.00

4 43953405 MORI PAYANO LUIS CARLOS APTO 84.50

5 47088792 PILCO ROMAN YARINA NATHALY APTA 85.00

6 45722549 ROSAS GASPAR CANDY JACKELIN APTA 79.50

7 44936613 URBINA CHACAFE CARLA IVONNE APTA 79.00

8 47146440 BARAZORDA CAMPOS LESLIE JOHANA NO APTA 22.00

9 46133377 CASTILLON SANCHEZ INES NO APTA 55.00

10 46124553 GUERRA PERALES JACKELINE LIZZET NO APTA 22.00

11 46095924 LLONTOP GONZALES JIMMY HANS NO APTO 32.00

12 72357030 MACHICADO HUAYCANI YAMALI NO APTA 24.00

13 47533969 MONTERO POMALAYA MARIA DEL CARMEN NO APTA 32.00

14 44867669 PACHECO TORRES CYNTHIA CECILIA NO APTA 32.00

15 45696749 RIVERA RODENAS IVETTE SHIRLY NO APTA 54.00

16 41127030 AVELLANEDA TORRES SHIRLEY ROMINA NSP -



“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”

 CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE COBERTURA DE PLAZAS VACANTES POR CONTRATO A PLAZO FIJO 
EN EL HOSPITAL SANTA ROSA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

NOTA: 

De las bases del citado concurso:

En el numeral 15.3. Entrevista Personal señala que el puntaje mínimo es de 60 puntos y el máximo es de 100 puntos. De acuerdo a lo indicado, 

los postulantes que obtengan un puntaje menor a 60 puntos serán considerados como NO APTO/A y los postulantes que obtengan un puntaje 

igual o mayor a 60 puntos serán considerados como APTO/A.
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 73085398 GONZALES PACHECO MELINA CARMEN AMPARO APTA 66.00

2 43213233 QUIROGA NESTARES ESMERALDA RAQUEL APTA 64.00

3 43851759 MORETO RODRIGO WILDER APTO 62.00

4 42014693 ALCANTARA AGUILAR ROSARIO DEL PILAR NO APTA 34.00

5 10620077 ANDAGUA AGUILAR PIERINA NOEMI NO APTA 34.00

6 44180697 CHALEN RAMIREZ LORENA LISBHET NO APTA 28.00

7 42467698 GONGORA PEREZ YEIMY GANOY NO APTA 26.00

8 76319913 HUERTA CUCHO KARLA CAROLINA NO APTA 32.00

9 41293023 LAPA HUAYNALAYA MILAGROS NO APTA 52.00

10 43178649 LAURA APAZA ANASTACIO NO APTO 32.00

11 46827753 MITMA LOPEZ DE AYOLA SANDY MARILYN NO APTA 40.00

12 76850722 PUMA CUNO LUZ MAGALY NO APTA 48.00

13 74934743 ROCA RODRIGUEZ MILUSKA IDALMIS NO APTA 36.00

14 74383698 VILCHEZ GARCIA LUCERO YASMIN NO APTA 56.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 44635646 CURINAMBE TORRES EDIL APTO 62.00

2 47309976 CUBA SULCA ARNOLO ROY NO APTO 51.00

3 47547126 ESPINOZA RARAZ YOVANA PATRICIA NO APTA 42.00

4 70584739 GUERRERO MURILLO SHIRLEY MARJHORY NO APTA 52.00

5 40358521 QUISPE ORE BERTHA NO APTA 32.00

6 48312464 SALAZAR AGUINAGA ANDRES FERNANDO NO APTO 50.00

7 10863544 FAJARDO GUTIERREZ ABEL NSP -

CÓD. PS_23 - TÉCNICO EN FARMACIA I

DEPARTAMENTO DE FARMACIA 

CÓD. PS_20 - TÉCNICO EN ENFERMERIA I

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
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 CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE COBERTURA DE PLAZAS VACANTES POR CONTRATO A PLAZO FIJO 
EN EL HOSPITAL SANTA ROSA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

NOTA: 

De las bases del citado concurso:

En el numeral 15.3. Entrevista Personal señala que el puntaje mínimo es de 60 puntos y el máximo es de 100 puntos. De acuerdo a lo indicado, 

los postulantes que obtengan un puntaje menor a 60 puntos serán considerados como NO APTO/A y los postulantes que obtengan un puntaje 

igual o mayor a 60 puntos serán considerados como APTO/A.
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 40790714 ALVAREZ ROJAS HEBERT APTO 85.00

2 46122724 HUAQUIPACO POLANCO ANA DEL ROSARIO APTA 77.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION PUNTAJE

1 15841588 CHIRITO SIPAN PAULA EMPERATRIZ APTA 79.00

2 72764348 MARTINEZ VERA YESSIKA MARILIN NO APTA 44.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION PUNTAJE

1 43315898 CORTEZ CALLALLI KAREN ROSMERY APTA 79.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 46185937 HUAYNATTI TEJEDO ANDRES ALONSO APTO 63.00

2 72654037 PORTOCARRERO TAIPE ENRIQUE WALTER NSP -

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION PUNTAJE

1 46763677 NAVARRO SARMIENTO VERONICA CLAUDIA APTO 70.00

CÓD. PS_24 - MÉDICO ESPECIALISTA

DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA

CÓD. PS_25 - OBSTETRA ESPECIALISTA

DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA

CÓD. PS_27 - MÉDICO ESPECIALISTA EN NEUROLOGÍA

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

CÓD. PS_28 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO I

DEPARTAMENTO DE NUTRICIÓN

CÓD. PS_29 - MÉDICO

DEPARTAMENTO DE PATOLOGÍA CLÍNICA Y ANATOMÍA PATOLÓGICA 
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 CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE COBERTURA DE PLAZAS VACANTES POR CONTRATO A PLAZO FIJO 
EN EL HOSPITAL SANTA ROSA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

NOTA: 

De las bases del citado concurso:

En el numeral 15.3. Entrevista Personal señala que el puntaje mínimo es de 60 puntos y el máximo es de 100 puntos. De acuerdo a lo indicado, 

los postulantes que obtengan un puntaje menor a 60 puntos serán considerados como NO APTO/A y los postulantes que obtengan un puntaje 

igual o mayor a 60 puntos serán considerados como APTO/A.
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 47484735 MEZA ROMERO EDITH DINA APTA 77.00

2 9784286 FUERTES ZEVALLOS DELIA ODILDA NO APTA 28.00

3 45436914 QUISPE MENDOZA MERY YESENIA NO APTA 56.00

4 45884078 SANCHEZ FLORES CESAR IVAN NO APTO 54.50

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 43776818 RAMOS LOPEZ KARLA DEL PILAR APTA 65.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 45145646 CORDOVA LINARES MARKKU ALLEN APTO 68.00

2 43073576 CHACARA TELLO CARMEN ROSA NO APTA 52.00

3 16765197 CHANDUVI BRAVO WALTER ALFONSO NO APTO 52.00

4 44261676 MIRAMIRA CONDORI SILVIA ANDREA NO APTA 42.00

5 70251383 SOTO DELGADO TANIA ELIZABETH NO APTA 51.00

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 61309566 PEREZ DIAZ TIFFANY SELENE APTA 71.50

2 21564076 FERREYRA QUIJANDÍA GUISELLA NO APTA 44.00

CÓD. PS_31 - TÉCNICO ESPECIALIZADO

DEPARTAMENTO DE PATOLOGÍA CLÍNICA Y ANATOMÍA PATOLÓGICA 

CÓD. PS_32 - TECNÓLOGO MÉDICO EN LABORATORIO CLÍNICO Y ANATOMÍA PATOLÓGICA

DEPARTAMENTO DE PATOLOGÍA CLÍNICA Y ANATOMÍA PATOLÓGICA 

CÓD. PS_34 - ASISTENTE TÉCNICO SECRETARIAL

DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL

CÓD. PS_30 - TÉCNICO EN LABORATORIO I

DEPARTAMENTO DE PATOLOGÍA CLÍNICA Y ANATOMÍA PATOLÓGICA 
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 CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE COBERTURA DE PLAZAS VACANTES POR CONTRATO A PLAZO FIJO 
EN EL HOSPITAL SANTA ROSA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

NOTA: 

De las bases del citado concurso:

En el numeral 15.3. Entrevista Personal señala que el puntaje mínimo es de 60 puntos y el máximo es de 100 puntos. De acuerdo a lo indicado, 

los postulantes que obtengan un puntaje menor a 60 puntos serán considerados como NO APTO/A y los postulantes que obtengan un puntaje 

igual o mayor a 60 puntos serán considerados como APTO/A.
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE

1 8689294 ANCAJIMA MELENDEZ FLOR DE MARIA APTA 72.50

2 47562356 FLORES MEDINA CARMEN ROSA APTA 68.50

3 76624505 LAOS AREVALO MARIA CRISTINA MATILDE APTA 60.00

4 10397464 VEGA JARA LIDIA ERIKA APTA 62.50

5 43489624 HAZEL IVY LAZO PORTUGAL NO APTA 55.00

6 45151332 MANHUALAYA CAENTENO TERESA ELIZABETH NO APTA 48.00

7 42735891 ORIHUELA MAYHUASCA MARTHA MAGDALENA NO APTA 56.50

8 10066786 PANTA MONTERO ROXANA GIOVANNA NO APTA 58.00

9 46409435 ROJAS ESPINOZA MONICA MELISSA NO APTA 46.00

10 40062304 BUSTAMANTE FLORES KAREN SOLEDAD NSP -

11 45188870 HUARCAYA YAURICASA GISELLA JANETH NSP -

12 46159106 ZAMORA UBILLUZ JANET JOSEFINA NSP -

LA COMISIÓN ENCARGADA DE LLEVAR A CABO EL PROCESO DEL CONCURSO 

ABIERTO PARA CUBRIR LAS PLAZAS VACANTES BAJO EL RÉGIMEN LABORAL 276

RESOLUCIÓN DIRECTORAL N° 457-2025-DG-HSR-MINSA

Pueblo Libre, 23 de Diciembre de 2025

CÓD. PS_35 - TRABAJADOR SOCIAL

DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL

* NSP - NO SE PRESENTÓ 


