
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres 

“AÑO DE LA RECUPERACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LA ECONOMÍA PERUANA” 

         

 

COMUNICADO NRO. 17-2025-CCN CAS ADM. 

 
El MINSA a través del Hospital Santa Rosa comunica a los postulantes lo 
siguiente: 

 
Los miembros de la Comisión Central de Nombramiento del personal CAS 
Administrativo del Ministerio de Salud, conformado con RM Nº 390- 
2025MINSA, comunica a los postulantes y comisiones del INS, INEN, 
unidades ejecutoras del Pliego Ministerio de Salud y de las unidades 
ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, lo siguiente: 

 
1. En reunión sostenida el día hoy, 31 de julio de 2025 la Comisión Central de 

Nombramiento de Personal CAS Administrativo aprobó la ampliación del plazo 
de la actividad “Presentación de Recursos de Reconsideración” hasta el día 
viernes 01 de agosto de 2025, sin embargo, el aplicativo se encontrará 
habilitado inclusive los días sábado 2 y domingo 3 de agosto del presente, 
para que concluyan con dicha actividad, modificándose así el “Cronograma 
del Proceso de Nombramiento CAS administrativos, literal r) artículo 8 Ley 
32185”. 
 

2. El nuevo cronograma podrá visualizarse el 1 de agosto de 2025 en el siguiente 
enlace:  

 
https://www.gob.pe/institucion/minsa/informes-publicaciones/6854100-
proceso-de-nombramiento-del-personal-cas-administrativo-2025 

 
 
 

 
Pueblo Libre, 31 de julio del 2025 

 
Comité de Nombramiento que llevará el Proceso de 

Nombramiento del Personal Administrativo bajo el Decreto 
Legislativo N° 1057 (R.D N° 290-2025-DG-HSR-MINSA) 
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