
 
 
 
 

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN 

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS N°011-2025-HSR-MINSA 

 N° ETAPAS DEL PROCESO CONVOCATORIA ÁREA RESPONSABLE 

ETAPA DE CONVOCATORIA Y RECLUTAMIENTO 

1 
Registro y difusión en el aplicativo de ofertas laborales 
del estado, a través de la plataforma Talento Perú 
(SERVIR) https://talentoperu.servir.gob.pe/ 

19 agosto al 01 setiembre  
del 2025 

Oficina de Administración de 
Recursos Humanos 

2 
Publicación en la página web del Hospital Santa Rosa 
https://www.gob.pe/hsr 

19 agosto al 01 setiembre  
del 2025 

Oficina de Administración de 
Recursos Humanos 

3 

Presentación de documentos  
Los postulantes deberán apersonarse al Hospital Santa 
Rosa y dirigirse a Mesa de Parte a partir de las 08:00 hrs 
hasta 13:00 hsr y desde las 14:00 hrs a 16:00 hrs, para 
lo cual deberá de presentar en sobre cerrado los 
siguientes documentos: 
 

 Anexo N°01(Solicitud de Inscripción) 

 Anexo N°02 (Declaración Jurada) 

 Anexo N°03 (Formato de la postulación) 

 Anexo N°04(Declaración Jurada de Perfiles de 
Puestos) 

 Cv documentado. 
 
Los Anexos deberán ser presentados de manera legible y 
sin enmendaduras, debidamente foliados y firmados, 
según lo indicado en las bases de la convocatoria. 
 
Nota: No se aceptarán la presentación de documentación 
fuera de la fecha establecida en la convocatoria  

02 de setiembre del 2025 Postulante 

EVALUACIÓN Y SELECCIÓN 

4 Evaluación Curricular 03 de setiembre del 2025 
Comité de Selección Permanente para el 

Concurso CAS 2025 

5 Publicación de resultados  de evaluación Curricular 04 de setiembre del 2025 
Comité de Selección Permanente para el 

Concurso CAS 2025 

6 

Presentación de reclamos al resultado de Evaluación 
Curricular, a través de Trámite Documentario (Mesa de 
Partes) del Hospital Santa Rosa, de 14:00 hrs a 16:00 hrs. 
Nota: No se aceptarán reclamos fuera de la fecha y hora 
indicada. 

05 de setiembre del 2025 
Comité de Selección Permanente para el 

Concurso CAS 2025 

7 
Publicación de absolución de reclamos de evaluación 
curricular 

08 de setiembre del 2025 
Comité de Selección Permanente para el 

Concurso CAS 2025 

8 Evaluación de Conocimientos 09 de setiembre del 2025 
Comité de Selección Permanente para el 

Concurso CAS 2025 

9 
Publicación de resultados de Evaluación de 
conocimientos 

10 de setiembre del 2025 
Comité de Selección Permanente para el 

Concurso CAS 2025 

10 Entrevista Personal:  11 de setiembre del 2025 
Comité de Selección Permanente para el 

Concurso CAS 2025 

11 
Publicación de Resultados de Evaluación de Entrevista 
Personal 

12 de setiembre del 2025 
Comité de Selección Permanente para el 

Concurso CAS 2025 

11 
Publicación del Resultado Final en página web de la 
Institución. 
https://www.gob.pe/hsr 

15 de setiembre del 2025 
Comité de Selección Permanente para el 

Concurso CAS 2025 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

13 
La elaboración y suscripción del Contrato se realizará en 
el día posterior a la publicación de los resultados finales.  

16 al 22 de setiembre del 2025 
Oficina de Administración de Recursos 

Humanos 

https://talentoperu.servir.gob.pe/
https://www.gob.pe/hsr
https://www.gob.pe/hsr
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 El cronograma se encuentra sujeto a variaciones por parte de la Entidad, las mismas que se darán a conocer oportunamente a 

través del portal web de convocatorias del Hospital de Apoyo Santa Rosa - HSR; https://site.hsr.gob.pe/?page_id=2072 

 El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicación de los resultados y comunicados correspondiente a la 

presente convocatoria, que serán publicado en el portal web de convocatorias del Hospital de Apoyo Santa Rosa - HSR; 

https://site.hsr.gob.pe/?page_id=2072 
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