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La Entrevista Personal es eliminatoria y tiene puntaje de 60 puntos minimos y maximo de 100 puntos, por lo tanto, aquellos que obtuvieron un puntaje menor de 60 puntos, son DESCALIFICADOS.

Pueblo Libre, 03 de Julio del 2025
COMITE ENCARGADO DE LA CONDUCCION DE PROCESO DE CONCURSO DE SUPLENCIA TEMPORAL

DEL DECRETO LEGISLATIVO N°276 EN EL HOSPITAL SANTA ROSA
(Aprobado con Resolucién Directoral N°251-2025-DG-HSR-MINSA)



