
                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                  

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES
CÓDIGO DE 

POSTULACIÓN
ÓRGANO CARGO CONDICIÓN

1
74088625 ORTIZ VILLANUEVA WILFREDO PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA APTO

2
42372724 FELIX MONTES JUDITH ROXANA PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA APTO

3
71659296

OBREGON OBREGON GIANELA 

MARGARITA
PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA APTO

4
16726515 SILVA CUMPA PATRICIA EDITH PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA APTO

5
46101147

MATICORENA MORENO 

KATHERINE ANGELICA
PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA APTO

6
46916148 MONROY MAMANI MIRIAM PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA APTO

7
40929763

SACIGA SAAVEDRA WILLIAM 

WALTER
PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA APTO

8
45565773

QUINTANA CASTRO LUIS 

ROBERTO
PS-02 DEPARTAMENTO DE FARMACIA QUÍMICO FARMACÉUTICO APTO

9
72112063

LLAGAS UCANCIAL ANA 

ELIZABET
PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA NO APTO

10
70824346 GARCIA ARGUMEDO KATY PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA NO APTO

11
42893336 PEREZ ROSALES VILMA GLORIA PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA NO APTO

12
10461089 QUISPE ATACHAO TEOFILA PS-01 DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA TÉCNICO EN ENFERMERÍA NO APTO
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