
Órgano:

Nombre del cargo

PERFIL DE PUESTO

MISIÓN DEL PUESTO

FUNCIONES DEL PUESTO

7.-Brindar cuidados de enfermería integrales especializados en forma continua al paciente crítico.

8.-Mantener el cumplimiento de las normas de bioseguridad y epidemiológicas en el servicio.

9.-Dominar procedimientos y precauciones en la administración de medicamentos por diferentes vías.

10.-Manejo de paciente con PCR aplicando el RCP Básico y Avanzado.

Departamento de Enfermeria

Enfermera Especialista

4.-Administrar tratamiento farmacologico siguiente los cinco correctos para la administracion segura del medicamento

1.-Gestionar el cuidado enfermero (a) a los pacientes criticos

2.-Monitoreo hemodinamico de los pacientes criticos y manejo de ventiladores mecánicos, monitores multiparametros, bombas de infusión, desfibriladores.

3.-Organizar, planificar, ejecutar, evaluar las actividades que se desarrollan en UCI ADULTO 

Unidad orgánica:

Dependencia Jerárquica Jefe (a) del Departamento de Enfermeria

Permanente

ANEXO N° 02

Servidor Público - Especialista

5.-Realizar todos los procedimientos de enfermería con diligencia, buen trato y respeto por el paciente.

6.-Manejo adecuado de medicamentos especiales como vasoactivos, sedantes, opiáceos.

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO

SECCIÓN: FUNCIONES

Periodicidad de la aplicación (marca con una "X" y luego explicar o sustentar): Temporal

Departamento de Enfermeria

Brindar cuidado al paciente criticamente enfermo de acuerdo al modelo integral de salud, con enfoque de derechos humanos, curso de vida genero e inteculturalidad, según las 

necsidades de salud, cartera de servicios y normativa vigente

Enfermera Especialista

Clasificación:

Nombre del puesto:

PERÚ
MINISTERIO DE 

SALUD
HOSPITAL SANTA ROSA



Incompleta Completa X X Sí No

X Sí No

X X

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Grado

Titulado

CONOCIMIENTOS:

D) ¿Habilitación profesional?

A) Nivel Educativo

Marcar con una "X" su nivel de estudio.

B) Grado(s) / situación academica y 

carrera / especialidad requeridos

Bachiller Titulo / Licenciatura

Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector público o privado.

Experiencia laboral específica

A.- Indique el tiempo de experiencia requerida en la función o la materia:

* Compromiso, Orientación a resultados, Trabajo en equipo, Liderazgo, Capacidad de organización y planificación, Integridad, Orientación al usuario, Capacidad de análisis e 

innovación.

*Resolucion de termino de SERUMS, según normativa vigente, Registro nacional de Especialidades ( RNE).

SECCIÓN: REQUISITOS

FORMACIÓN ACADÉMICA

Primaria

Secundaria 

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

REQUISITOS ADICIONALES

Tres (03) años en el sector publico y/o privado.

Técnica Básica

(1 ó 2 años)

Técnica Superior

(3 ó 4 años)

Universitaria

Programa de presentaciones

EXPERIENCIA

Dos (02) años de experiencia en Cuidados Intensivos de Adultos en el sector publico o privado.

B.- Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

Dos (02) años de experiencia como mínimo en Cuidados Intensivos de Adultos en el sector publico o privado.

C.- En base a la experiencia especifica en el sector público:

Otros: (Especificar)

Maestria Egresado(a)

Doctorado

Hojas de cálculo x Quechua

Titulado en la carrera universitaria de Enfermeria.

Inglés x

Manejo de equipos biomedicos (bombas de infusion, monitores multiparametricos, ventiladores, etc) con intrucciones en RCP BASICA Y AVANZADA

Cada curso debe tener no menos de 24 horas de capacitacion y los programas de especializacion no menos de 90 horas.(especificar)

C) Conocimientos de Ofimática e Idiomas / Dialectos

  OFIMÁTICA
Nivel de dominio

IDIOMAS / Dialecto

C) ¿Colegiatura?

Egresado(a)

Egresado(a)

x Otros: (Especificar)

Nivel de dominio

No aplica AvanzadoBásico Intermedio Avanzado No aplica

Procesador de texto

Otros: (Especificar)
Observaciones:

Titulado en Segunda Especialidad Profesional en Enfermeria en Cuidados Intensivos y/o Emergencia.

Otros: (Especificar) Otros: (Especificar)

Básico Intermedio

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos:

x

Diplomado en Cuidados Intensivos del adulto,Certificado de acreditación RCPA, Cursos de Manejo de pacientes criticos, neurocriticos.


