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SALUD;

PERFIL DE PUESTO

SECCION: IDENTIFICACION

Grgano: Departamento de Enfermeria

Unidad orgdnica: Departamento de Enfermeria

Nombre del cargn Enfermera

Clasificacidn: Servidor Piblico - Profesional

MNembre del puesto: Enfermera

Dependencia Jerdrquica lefe {a) del Departamento de Enfermeria

MISION DEL PUESTO

Brindar cuidado al paciente criticamente enfermo de acuerdo al modelo integral de salud, con enfogue de derechos humanos,curso de vida genero e interculturalidad, segin
las necesidades de salud,cartera de servicios y normativa-vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO

1, Gastionar f cuidado enfermera(a) a los pacientes hosplitalizados , experiencia en el uso de equipos avanzados como bombas de infusion, monitores muliiparametros.

2.-Participar en fa evaluacion, estabilizacion, tratamiento indicade y/o referencia de las emergencias, segln normativa vigente,

3.-Aplicacién del proceso

o de manera integral desde la valoracidn y diagndstico hasta |z intervencidn y evaluacion.

4,-Capacidad para evaluar rapidamente Ia situacidn de un paclente, tomar decisiones linfarmadas y sctuar con rapidez y precizlén.

5.-Capatldad para manejar el estrés emoclonal y flsico al cutdado del paciente y familia,

6.-Capacidad para tamar declsiones rdpidas y efectivas en situaclones de emergencia, evaluando riesgos y beneficlos,

7.-Aplicar la terapeditica madica Indicada al paciente, tener experiencia en la adminlstracidn de Infuslones de ivos, sedantes si
Aot -

{o los nueve principios de la

8.-Evaluacidn constante de la respuesta del paciente al tratamineto y ajuste del plan de cuidados segdn sea necesario

9.-Capacidad de trabajo en zquipo,

10.-Manejo del cuidado en la Prevencién y curacion de las LPP.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPERO DEL PUESTO

Con los Enfetmeros, lefe de Serviclo y Supervisoras de Enfermerfa.

Permanente

d e fs apliéatién foa tna "Xy luego explicar o sustentatl: Temporal I




FORMACION ACADENMICA

A} Nivel Educativo
Marcar con una "X"su aivel de estudio.

B} Grada(s) / situacidn academicay
carrera { especialitlad requerldos

IEgresada(v) Dﬂaﬂnﬂiar

Incampleta  Completa

E}ﬁluto/ Licenciatura

L]

F Titulado en la carrera univarsitaria de Enfermeria,

Prinatla

]5etulidar§a Maastria Egresadofa) mﬂmdc

- Técnica Bdsica
{16 2aiies)
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Técnica Superior
{364 afos)
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C} eColegiatura?

[x]s[Jw

D) ¢Habilitacién profesional?

CONOCIMIENTOS:

A) Conacimientos técnicos principates requeridos para el pueste (No se requlere susteatar con documentosj:

Maneja de urgencias y amergencias, Manejo de medidas de biosegurldad, Proceso Atencidn de Enfermaria,

Conocimentos de-eventos adversos, [ndicaderes de calldad,

B} Cursos yfo programas de especializacién reg '

Idosy los con

Cursos de RCP Bdsico y Avanzado.  Cursos dé relaclonados a Oxlganoterapla. Cursos de manejo de pacientes en Emergencla.

Nota: Cada curse deben teder no menos de 24 horas de copacitacida-y fos Dlplomados no menos de 90 horasfespecificar)

C) Canaciml de Ofimdtica ¢ Idi / Dialactos
Nivel de dominlo Hivel de dominlo
OFMATICA Mo aplica Bislco Intermedie | Avantado 1DIOMAS / Dintect No aplica Basico Intermedio |  Avanzado
Procesador de texto X Inglés %
Hojas de clculo X Quechua
Prograrma de presentacianes X Otcos: (Especificar)
Otros: (Espetificar] Gtros: (Especificar)

Otros: [Especificar) Obsarvaciones:

Otros: {Especificar)

EXPERIENCIA

Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experlancla laboral; ya sea en ef sector publico o privado,

DOs {02) afios en el sector publico y/o privada, a parte del SERUMS.

Experfencia laboralespacifica

A~ Indigue el tempo de experiencla sequerida en la funclén o fa materia:

DOS (02) afios de experiencia en cargos o funclonas similares en el sector publica o privado, aparte del SERUMS.

B.- Indlque el tlempo de experiencla especifica requarida en el pueste o cacgo (precliando dstel:

DOS (02) afios de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico o privado, aparte del SERUMS.

C.- En hase a la experiencla especifica en el sector piblico:

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adiclanal para el carga esteuctural y/o puesto.

Experlencla en Emergencia, Centro quirdrglco, Culdados Intesmeadlos adulte y pediateia.

HADILIDADES O COMPETENCIAS

2l equipode salud y familia, capacidad para trabajar en equipo.

Manejo de uxigenaterapia, Capacidad para actuar frente a un PCR, Capacidad para el uso eficiente da los recursos humanas, capacidad de comunicacitn para transmitir drdenes

REQUISITOS ARICIONALES

HOSPTAL
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