~s§:§ 'N_;m'l_sre_m_b' DE 2 : ANEXO N° 02

PERFIL DE PUESTO

rgano: Departamente de Diagnostico por Imdgenes
i
Unidad crgdnica: Departamente de Riagnostico por Imdgenes
Nombie defcargo Medico Especialista
Clasificacion: Senvidor Piblice - Especialista
HNombre def puaste; Medico Especiallsta
Dependencla lerdrquica lefe {3} del Departamants de Diagnostico por Imdgenes
SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Brindar atencion médica integrai y especializada a los pacientes de tos establecimientas de salud del primer, segundo y tercer nivet de atencidn, de acuerdo al Medelo de Cuidado
integrel de Salud, sepin las necesidades de salud, cartera de servicios ¥ normativa vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO

1.-Realizar Estudios Fcograficos de apoyo al Serviclo de Emetgencia, incluyendo urgencias paclentes hospitalizadas, pacientes de fas UCIS, y pacientes de consultorios externos,
utifizando fas diferentes modalidades de uitrasonido generai,

2.-Realizar Exdmenes de Ecografias portdtiles general en las UCHS, y pacientes hospitalizados segdn le requieran

1,-Realizar estudios subespecialldades de ultrasonido: musculo esqueletice,mama, vascutar y ecografias Doppter.

4.-Interpretar y lectura de estudios y/o procedimiantos Tomograficos realizadoes.

5.-interpretary lectura de estudios y/o procedimlenios de Mamografia reaiizados.

&.-Interpretar v lectura de estudios y/o procedimientos de de Rayos X realizados.

7 -interpretar de lecturas de procedimiento de ANGIO TEM ( coronario, cerebral y miembros inferiores efc)

8.-Suparvisar que |os estudios Tomograficos cuenten con consentimiente informade ,dosaje de urea creatinina y la respectiva visacion del SIS,

9.-Supervisar el trabajo de médicos Residantes y Tecndlogos Médices.

10.-Otras funclones asignadas por su jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puasto.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPERO DEL PUESTO

Parmanante

Periodicided de la apiicackin {rarca con una “X* y lusgo explicar o sustentark: Ternporal |
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SECCION: REQUISITO

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

A) Nivel Educativa B) Grado(s) { situacidn academica y 0 acoleghatura?
Marear coh una "X" su nivel de estudia. carrera { especiafidad requeridos Fegtatura
incompleta  Completa [:}Egtesado[a} E Bachifler [:K__—lﬁlulu,f Ucenciatura III si D No
l!’rimaria ! f i i | Titulada ¢h la carrara universitaria de Medicina Humana. |
ts-:cundarla [ | | I I IMaestria { Egresadofa) { }Grado D) ¢Habhilitacién profesional?
Técnica Basica
vt S I | | [x s m
T“,"IG_S upertor [ | | | | ]Doctorado Egresadofa) Titulado
{\\5 (2 04 afios)
\3 X IUniversilafia | | | X | |
i
if CONOCIMIENTOS:
j A) Conoei técnicos les requeridas para el puesto (Ve se requiere sustentar con documentos):
(1) Manejo de urgencias y emergencias
(2) Crientadon y conseferia farniliar
(3) Medidas de Bioseguridad.
(4) Entrevista clinlca centrada en el paciante
(3) Manejo de patolegias frecuentes.
(&) Modelo de Culdado Integral de Salud.
{7 Guias de practica clinica de las patologias del MINSA mas frecuente.
B) Cistsos yfo programas de especlalizaclon ldos y fos con dac 3]
Nota; Cada curso deben tenes no menos de 12 horas de capacitacién y los programas de especializacién no menos de 90 horas
€} Conocémientos de (Mimatica e idiomas f Diafectos
Nivel de dominio . Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica Basico Intermedic Avanzade IIoMAS / Dialecto Mo aplica Basico intermedic Avanzado
Pracesador de texto X Inglés
Hajas de cilculo X Quechua
Programa de presentaciones Otros: (Especificar)
L %// Otros: (Especificar) Otros: (Especificar)
Otros: (Especificar) Ohservacanes:
by .
wf:;’/‘ Otros: (Especificar)
;

Expedencia laboral peneral
Indique el tiempo total de experienda laboral; ya sea en el sector piblice o privado,

Un (01) afic en el sector publico y/o privada.

Expariencla laboyal especiflca
A, Indlque e tlempo de experiencia requerlda en ta funcidn o la materla;

Sels (06) meses de experiencia en cargos o funciones similares en €l sector publico o privada,

D.- Indfique el tiemypo de experiencia especifica requerida en el puesto o tazrga (precisando este):

C.- En base a la experiencia especifica en i sector piblico:

Otros aspectos cemplementarios sobre el requisite de experiencia, en caso existiers algo odicional para el carge estructural yfo puesto.

HABILEDADES O COMPETENCEAS

* Compromisa, Orientacion a resultados, Trabajo en equipo, Liderazge, Capacidad de organizacidn y planificacidn, integridad, Orientacidn al usuario, Capacidad de anlisis &
|innovacién.

REQUISITOS ADICIONALES

Rescluclon de termino de Serum
Titulado en Segundz Espechlidad profes}

| en un area de la Medicina, profesional en Radiologla.
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