ANEXO N° 02
PERFIL DE PUESTO

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o Unidad Organica:  Departamento de Medicina

Nombre del Puesto: Madico Especialista,
Dependencia Funcional lefe{a) Departamento de Medicina
Puestos a su cargo No aplica

MISION DEL PUESTO

Brindar atencion en consulta externa en infectolopia, hospitalizacicn, interconsultas, con calidad y respeto a las normas de etica medica, segin el MOF del Departamentoy
Lorogralmacion establecida,
FUNCIONES DEL PUESTO
1.Brindar atencion en medicia de acuerdo a su programacion en consulta externa de infectologia, hospitelizacion e Interconsultas, con calidad y respete a fas normas de

etica medica.

2, Ftahorar informes tecnicos relacionados con especialidad. (infectologia}

3, Participaren % efaboracion, actuafizacion de documentos tecnicos nermativos e instrumentos de gestion: ROF, CAP, MOF, MAPROS, Plan estrategico institucional,
Operativos y otros.
4, Elaborar histarla clintca y prescribir fas Indicaclones correspondientes e indicaer la medicacion del caso.

S, Curnplir la atencion y procedimientes medicos de acuerde a la programacion del Serviclo de Especialidades Medicas.

£ 6. Examinar, diagnosticar y prescriblr fratamientos a paclentes ambulatarios y hospitalizados, referante a infectologia,

7. Informar al jefe de serviclo las ocurrenclas mas impertantes, asi como de las actividades realizadas,

8. Propiciar y cofaborar en auditorias en el Departamente de Medicina,

8. Elaboracion de proyectos de mejora para la atencion en infectclogia,

10, Participar activamente en discusiones clinicas del serviclo y en las reunlones acaderlcas dal departamente,

11. Participar en trabajos de investigacion,

12, Estimular el desazrollo de actividades docentes en el servicio,

13, Cuidar las instalaciones, mobiliario y equipas del hospital.

14, Cumplir con el codigo de etica del Colegio Medice del Peru.

15, Efaborar y firmar los infermes medicos sclicitados per el Departyamento de Medicina,

16, Ortas funciones asignadss por su superior jerarquico, relacionadas a 1a miston del puesto/area.

CONDICIONES PRINCIPALES

Coordinacienes [nternas

Dapartamento ¥ Serviclos det Hospitaf Seata Rosa.

Depende directamente y reporta el cumplimiento de sus funcicnes af Jefe det Servicio de Especialidades Medicias.

Coordina y ejecuta acciones con otros profesionales de la salud en lo referente a la laber asistencial.

Coordinaclones Externas

Coordinaclan de transferencias y contrareferencias del Hospital Santa Rosa a otras hospitales o centros de salud.
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CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos princlpales requeridos para el puesto (N se requiere sustenter con documentos):

Conodimientos en Reanlmacien cardiopulmonar {RCP), Conocimiento de Atencion en pacientes en sales de hospltafizacion de Medicina e Infectolegla, Cursos relacionados a
pesfil de puesta.
B) Cursos y/o programas de especlalizacidn requeridos y

con docl it

Nata; Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitecin y Jos programuos de especializacién no menos de 90 koras

Cursos o seminarios, o diplomados en fos ultimos cinco afios, relaclonados a especialidad.

€) Conocimientos de Ofimdtica & Idiomas

Nivel de deminio Hivel da dominla
OFIMATICA HOMAS
No aplica Bdsie Intetmadio Avanzsdo Ho apfica Bisko Intermedia Avenzado
Pracesador de tektas {Ward,
x Inglés X
Open Qflice, Write, et¢) b
Hojas de cilculo {Excel, OpenCak, ¥
P e
Programa de presenta ciones X
Pawer Paint, Preas, ele) -
[T ——— Qbservaciones:

EXPERIENCIA

Experlencia general

Indigue la cantidad de afios de experiencia laboral, ya sea en el sector pibfico o privado.

Un (01} afia en el sectar publice y/o privado, ne incluir fa residencia.

Experiencia espedifica

A, Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Un {01} aRo de experiencia en cargos o funcicnes similares en el sector publico o privado, sin incluir ka residencia.

B, En base a fa experiencia requerida para el puesto {parte A), seiiale el tiempo reguerido en ef sectar piiblica:

Un {01} afio de experiencia en cargos o funciones similares en el sector publico o privado, sin incluir #a residencia.

€. Marque el iminimo de puests que se requiera come experiencla; ya sea en el sector publice o privado:

Practicante Auxillar o N Supervisor/ lefe de area o Gerente o
i A Analista Espechaiista X " )
profesicnal asistente coordinador Departamenta Directar
* Menciane otros aspectos complementarios sobre el requisito de experlencia, en casoe existiera olgo adicional para el puesto.
Nacienalidad
1Se requiere nacionalidad peruana? | ’Si I X [No
Anote el
sustento:
HABILIDADES: Describa las habllidades que considere importante para ocupar su puesto.
* Compromiso * Capacidad de arganizacion y planificaclon
* Orientacion a resuitades + integridad
* Trabajo en equipo * Orientacién al usuario
* Liderazgo * Capacidad de andlisis e innovaclén
REQUISITOS ADICIONALES:
SERUMS

Titulado en Segunda Especlalldad profesionat en Infectologia.
CONTRAPRESTACION MENSLIAL; Siate mil tresclentos y 00/100 soles {7,300}
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