g;g ANEXO N° 02

PERFIL DE PUESTO

SECCION: IDENTIFICACION.

()r{:ano: Departamenta de Clrugia

Unidad orgdnica: Depailampento de Citgla -

Hambre def cargo tledive Traumatologo

Clastficacidn; Servidor Pdblico - Especialista o
Napbre dei pueste: Medico Traumatologo

Dependencia Jerdrquica Jefe {a) del Departanienio e Cirngta

MISION DELPUESTO

Srindar-atencidn clinlea intepral y especializade a los pacientes de los establegimienios de salud ded primer, segunde y tercar nivel e atehcldn de acuerda al Modelo de Cuidado
fategral; sepdn [as necesidades de salud, cartera de serviclos y normativa vigente,

FUNCIONES DEL PUESTO

1.~ Realiza ta evatuatldn clinfca especializada centrada e la persona y establecer tn'plan de trabalo de acuerda a la situacidn dek paciente v a las gulas, acortde a la normativae
vigents,

2.- Brindar tratamlento iniegral y especlalizado.que tncluia ef segutmianto dlnico a fas personal y familias o necesidades de safud, realizando fa Interconsuita, teferencia y
contrarafecensia para la continutdad del cildado segdn cotrespanda,

3.~ Supervisar la aplicacién adecuads def tratamlenio médido especlalizado, pstablecido para ef paciente, de acuerdo a las narmas y gutlas de atencldn y normativa vigents,

4.- Realizar la evaluactén ciinica especializada centrada en la persona y estallecer un ptan de trabajo de acuerdo a fa situncidn dol paclente v a las gulas de atencidn, acorde a la
normatlva vigente,

5.- Realizar prestaclanes de salud especializado orientados af seguimtento, recuperacion y rehabilitacién del usuario de salud con secuelas e lafio, integrado a fa famillay 2 la:
cominidad en el praceso def cuidado dé su-salud.

6.- Partlelpar oi as rondas médicas y coordinar el tratamiento multidisciplinaric de pactentes hospitalizados,

7.- Realizar Intervenciones de prevencidn para disminuir riesgos y dailos que afectan Ja salud individual y la salud piiblica,

8.- Brindar atencidn médica especializada a través de la modalldad de Telesatud para facilitas ebacceso dé |a poblacién a los servicios de safud en su dren geograflca y olios, ségdn
corresponds,

9.- Particlpar o intégrar ecmltés téenitos ¥ otros equipos de trabajo multidiscplinarios del nivelTacal y teriitartal.

10,-.Otras funciones asignadas por.su Jefatura thmedlata, relacionadas a la misién def puesto,

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENC DEL PUESTO

Perntahente

Perfnrficfdad di fa iplieacién {marca con una "X" ¥ luegn explicar o sustentar): Temporal l
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