ANEXO N°3
- SALUD s PERFIL DE PUESTO

% MINISTERIO DE

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

IDENTIFICACION DEL PLEESTO

Brgano o Untdad Organica: Departamento de Medicina

Nombre det Pueste: Medico Especialista (02}

Dependencia Funcional: Jefe (a) det Departamento de Medicina
Puastos a su cargo: No aplica,

MISION DEL PUESTO

Atender 2 los pacientes del Departamento de Medicina segin ef MOF y la programacién establecida, en mareo de epidemia da DENGUE.

FUNCIONES DEL PUESTO

1- Efectuar fa atencidn en consulterio axterno, haspitalizacién y emegeracia, segiin el plan de trabajo del servicio y el rel de guardias,

2- Cumplir cor fas normas establecidad en Jos respectives manuales,

3- Desarrollar actividad asistencial en fas 4reas correspendientas de acuerdo con fas programaciones.

4- Reafizar el manejo de los pacientes hospitalizados en 2| area de medicina y con diagnostico de DENGUE en UVICLIN.

5- Mantener un nivel dptimo de conocimienta médico, en los campaos de la medicina interna.

6- Sugeri pormas y pracedimiantos para mejorar la buena marcha del serviclo.

7- Recomendar y participar en los caos clinlcos respectivos gy puedan ser presentados en las reuniones académicas.

8- Participar activamente en las discusiones cinicas del servicic y en las reuniones académicas del Departamento.

9- Apoyar las tareas educativas a pacientes y a la comunidad.

10- Participar en trabajos de investigacién.

11~ Culda fas instadaciones, moehbiliaris y equipos def Servicio.

12- Cumplir con el cédigo de ética de! Colegic médico del Peri,

13-Velar pargue los diagndsticos médicos estén de acuerdo con la Nemenclatura Iaternacional.

14- Elaherar los Informes Médicos,

15~ (nstruir y vigilar llenado correcte de las histortas clinteas y tomar las medidas correspondientes cuando existan claras omislones y alteraciones en las Historias Clinicas.

16- Estimular el desarrofio de actividades docentes en el Servicio.

17- Promover y facifitar la participacion def Hospital en trabajos de investigacidn Nacional & lnternacionai.

18- Otras funciones por su superior jerdrgulce,

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinzciones Internas

Departamente y Servicios del Hospital Santa Rosa,

Coordinaclones Externas

Cordinacion de transferencia y contrareferenclas del Hospital 5anta Rosa a otros hospitales.

FORMACION ACADEMICA

C} Su puesto actual
&Requiere Coleglatura
Prateslonal?

Incempleta Complata I:Iigresado(a] X s No
Titutado en la carrera

I:!Eachiller universitaria de Medicina
Humana.
E}Titulu ! JRequlaera habllitaclén
Licenciatura profesional?
I:lMaeslria X 13 i Neo
I:l Egresado(a)
l:lnudoradu

I_——l £greszdo(a) |:]Titulado

A) Nivel Educative B} Gradols) / (situacién academica y estudlos requeridos para &f puesta).
Marcar con una "X" su nivel de estudio. Marca con una "X" su grado academico, asl como Indicar en el recradro su carrera profesional.

Primaria
Secundarta

Técnica Bdsica
{14 2 affos)

Técalca Superior
(3 & 4 afios)

X ]Universi!arla

Grado

i
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CONOCIMIENTOS:

A} Conocimientos téenicos principales requeridos para el puesto [Ne regufere doc idn foraj:

Conocimiento de atenclén en pacientes en salas de Hospitalizacién de Medicina Interna.

Conocimientos en Reanimacién Cardiopulmonar (RPC).

Cursos relacionados a las funcicnes del puesto.

B} Cursos y/o programas de especlallzaclén requeridos y sustentados con documentos:

Nota: Cada cursa deben tener no menos de 12 haras de cepacltacion y los pregramas de especializacién no menos de 90 horas

Cursos o seminarios o diplomados en Jos dltimos cinco afios, relacionados a su espedialidad.

€} Conocimientos de Ofimstica e Idiomas

OFIMATICA Nivel de deminio Nivel de dominio
FIMAT! No apiica Bisico Intermedio Avanado IGOMAS No aplica Bisico intermedio Avanzado
Procesador de textos {Word, % mglés «
Qpen Offlce, Wrlte, etc)
Hojas de cdfculo {Excel, OpenCalc,
etc) *
Programa de presentaciones
{Power Point, Pred, etc.) X
Otyos:,
Observaclenes:

EXPERIENCIA

Experfencia genaral

indlque la cantidad de aftos de experiencia Jahoral, ya sea en el sector pliblico o privado.

Haber prestade servicios en la Unkdad de Culdados Intensivos - UC! o la Unidad de Cuidados Intermedios - UCIN o la Unidad de Vigilancia Clinica del Dengue.

Experlencia especifica

A. indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

Haber prestado servicios en la Unidad de Cuidados Intensivos - UCl o fa Unidad de Cuidados intermedios - UCIN o la Unidad de Vigilancla Clinica del Dengue,

B, En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempe requerida en el sector piiblico:

Haber prestado servicios en la Unidad de Cuidados Intensivos - UCl o {a Unidad de Cuidados intermedias - UCIN a la Unidad de Vigilancia Clinica del Dengue.

€. Marque el minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:

Practlcante Augillar o Analista Superviser/ | lefe de area o Gerente o
profesional asistente caordinador Departamento Director

Mencione otros aspectos complementaries sobre el requlsito de experiencia, en caso existiera algo adicional para ef puesto,

Nacionalidad

45e requiere nacicnalidad pervana? 1 isi ) I X jNo

Anote el sustento;

HABILIDADES: Descrlba las habllidades que consldere importante para ocupar su pugsto.

* Compramiso * Capacidad de organizacidn y planificacién

* Orlentactdn a resultados * Integridad

* Trabajo en equipo * Orientacidn 2l usuaric

* Liderazgo * Capacidad de anilisis e innovacion

REQUISITOS ADICIONALES

Titulade en Segunda Especialidad Profesional en un area de la medicina con RNE.{ Medicina Interna}
- Resoluclon del termino de SERUMS, segtn hormativa vigente.

CONTRAPRESTACION MENSUAL: Ocho mil treselentos y 00/100 scles {8.300)
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