- MINISTERIO DE | ANEXO N° 02
SALUD PERFIL DE PUESTO

PERU

FORMATOQ DFE PERFEL DE PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

drgano o Unidad Organica: Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patalogica / Servicio Patologia Clinica,

Nombre de! Puesto: Tecnologo Medico en Patologia Clinica y Anatomia Patologica.

Dependencta Funclonal Jefe [a) del Servicio Patologfa Clinica.

Pusstos a su carga No aplica.

MISIGN BEL PUESTO

Realizar procedimientes de laboratorio de patdlogica en muestras de origen humano, en el campo de Ja Tecnologia Médica, de acuerdo al Modele del Culdado integral de Salud,cartera de
icio v normat; ige,

FUNCIONES DEL PUESTO

Participar en los precedimientos tecnicos pre analiticos y analiticos, actividades de bioguimica, hematologia, inmunologia y micrabiclogia de acuerdo a manuales establecidas .

Supervisar la correcta preparacion de material de trabajo, limpieza y eliminacion de deshecho, guardande normas de bloseguridad

Informar epertunamente las necesidades del area fisica, Instalaciones, equipoes, materiales def laboratorio al Jefe superior medico pateloge encargade del area

Velar por ef cumplimiento de las normas de hicseguridad

Aplicar los estandsres de caffdad para la realizacion eficiente los procedimientos tecnicos de? area

Particlpar en intervenciones extramuralesde atencion integral 2 [a persona, familfa y comunidad, en fa realizacién de pruebas de tamizaje y muestras, para contribuir al acceso a la atencion de sakud,

tManejar los equipos automatizados con eficiencia y en comunicacion permanente con el jefe del servicio,

Otyas funciones asignadas por |a {efatura inmediata, relacionadas a la mision dej puesto.

CONDICIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Profesionales de las diferentes areas del servicie de patologia clinica y otros servicios de la Institucfon

Coardinacfonas Externas

Ne aplica

FORMACION ACADEMICA

o - et s o . ) C) Su puesto actual
B} Grado (sfsituacién academica y estudios requerddos para el puesto. ZRequlcre Colegiatura

oyt
A) Nivel Educative Marca can una *X" su gmido academico, asl come Indécar en a! recuadro su carrera profesional. Frofesianat?

Egresado(a} IE 5f I:] Ho

Titulado en la carrera unlversitaria de
Rachifler Tecnologia Medica an Laboratorio
Cinicoy Analomia Patologlca.

Marcar con una A" su nivef de estudic,

Incompleta Completa

Primarfa
Secundariz EI I:l
Técnka Résica
{162 afios)
Técnlca Superior
{364 aflos)
x| Universicai [:I E

Titulo / Licenciatura 2Requiere habiittaclén prafesional?

Mestrta EI st l:l Ne
Egresado {a) I:lﬁrada

Doctarado

Egresado (2] Ijmuladn

oot on

eamdsmmmanal

TAC TANIA %Egéu.uos rénLommo
JEFADPIO. OE PI[OLOG?_E.E;‘%A y ANAT“HIA FATOLIGICA



’CONOCIMIENTOS

A imnie técnlcos pri f Jos para el puesto {Na s requizre sustentar con documentos):

{1) Modelo de culdado integral de salud
{2} Gesti6n y cantrol de calidad de laboratorio.
{3) conocimiento de tecnicas de laboratorie clinico,equipos automatizados

{4)Medidas de Bioseguridad.

B) Cursos yfo programas da especialitacidn requeridos y sustentados con documentos:

Nota: Code curse deben tener no menas de 12 horas de capacitocion y los programus de especializacidn no menos de 50 horos

C) Canocimientos de Gfimdtica e ldlomas

Hivel de dominio Nivel de dominle
OFIMATICA IDICMAS
No aplica Bdsico Intermedla Avanzada No aplica Basico Intermedio Avanzado
Pratesador de textos (Word, X Inglés x
Open Office, Write, etc}
Hojas de cdlcula (Exce), CpenCate, X
etc) "
Programa da presentaclones X
{Power Paint, Prel, cte.)
Otro Ohsepvadones:
EXPERIENCIA
Expetlencia peneraj
Indigue la cantidad de afies de expecientia laboral, ya sea en el sector piibileo o privado.
n (01) afio en el sector publico y/o privade.
Experiencia especifica
A. Indiqua el empo de axparlentla requetida para al pirasto en la funcién o la materta;
Un {0] afio de experiendia en cargos o funcanes simares en el sector publico o privads.
B. En base 4 la experiencia requerida para el puesto (parte A}, seale el tiempo requeride en el sector puiblico:
Ko aplicta
€. Margque e} minimo de puesto que se requlere como esperiencia; ya sea en el sector piiblico o privado:
Practicante Auxitiaro . Supervisor/ Jefe de area o Gerente o
profesienat FAMI'“H Espechalfita t 4 Departamenta Director
. otros ospectos i ios sobre el requisito de experientla, en coso existiera algo odidoncl perg el puesto,
Naclonalidad
25e requlere naclonalidad peruana? | ’Si x
Anole el sustento;
HABIUDADES: Describa las ifi gue )2 pard gcupar su puasto,
* Compramisa 4 Capacidad de organizacién y planificaridn
* Orentacidn a rasultados * Integridad
* Trabafo cn equipo * Orfentacién al usuara
* \iderazgo 4 Capacidad de anilisls e Innovacion

REQUISITOS ADICIONALES:

SEAUMS.

CONTRAPRESTACIGN MENSUAL: Dos mil novecientos y 10/100 soles {2,900}
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