IDENTIFICACIONDEL PUESTO i

Organo: Departamento de Enfermeria

. Unidad Organica: Servicio de Hospitzlizacion de Medicina y Especialidades
Cargo Clasificado ; Tecnicofa en Enfermerta |
Cadigo del Cargo Clasificado : SP - AP
Nombre del Puesto : Tecnico en Enfermeria i para el Servicio de Hospitalizacicn Medicina y Especialidades

Dependencia Jerdrguica Lineal : Departamento de Enfermeria

Dependencla Jerarquica funcional ; Servitio de Hospitalizacion de Madicina y Especialidades
Puestos que supervisa : )

MISION DEL BUESTO:: i : i .
Realizar actividades de apoyo en el cuidado lntegral de la persona, famlha y comunidad, hajo la supervision del prcfesmnal de la salud, de
acuerdo al Modeio del Cuidado Integral de Salud; seglin las necesidades de salud y la cartera de servicios.

FUNCIONES DEL: PUESTO. : : a8 : BN R

1 Asistir al profesional de la salud en actlwdades dzrzgadas al cuidado mtegral de la persona, en situacién estable, de urgencia ¢ emergencia,
en el servicio de Medicina,

5 Asistir al profesional de la salud en |as prestaciones de salud orientados al seguimiento, recuperacién y rehabilitacion del usuario de salud
con secuelas de un dafio ea el serviclo de Madicina,
Participar en actividades de promocién de la salud dirigidas a la persona, familia y comunidad, que fomenten précticas y entornos

3 saludables, bajo supervision del profesional de salud, consideranda el escenaric epidemiolégico local.

4 Apoyar en intervenciones preventivas de salud dirigidas a la persong, familia y comunidad, que contribuya a la reduccion de factores de
riesgos y aparicidn de la enfermedad, considerando el escenario epidemiciégico focal.

5 Trasladar a los pacientes del servicio de Medicina con programacién de procedimientos, interconsultas y exdmenas de apoyo al diagndstic

. v tratamiento, aplicando medidas preventivas de seguridad.

6 Participar en la limpieza y desinfeccion del material, instrumental y equipos utilizados en |z atencién del paciente del servicie de Medicina
bajo supervisidn del profesicnal de la salud

7 Realizar la desinfeccion terminal y concurrente de fa unidad del pacienta del servicio de Medidna, aplicando medidas de bioseguridad

A hospitalaria.

2 Preparar &} ambiente, materiales y equipos necesarios para la atencién del paciente, manteniendo el orden y limpieza, aplicande medidas
de hioseguridad hospitaiaria.

9 Apoyar en intervenciones extramurales de atencidn integral de satud a la persona, famifia y comunidad, segdn cartera de servicios del
establacimiento de salud.

10 |Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misidn del puesto.

[CODRDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas /-
Equipo Multidisciplinario de Salud

Cootdinaciones Externas - ) C
Coordinacion con las instituciones que tenga relacmn directa ton el desempeﬁa de la funcion y por disposicion de la autoridad superior
correspondiente.

[FORRMACION:ACADEMICA

M. VILLAVKERTID C.

A;) Formacién Académica B.} Gradofs)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto - : : uequlm L‘oleglamra? :
mcompleta  Completa : DEgresadu(a} D o D Ho
. Titulado en fa carrera tecnica de
- Dsgcundarla I:l D Dﬂachlller Enfermeria D} IRequlere habllilacién s
profesiomaly oo

: Titulo/ Licenciatura

Técmca Bésica ; D s E:] No
Do O O | S

- ) £} dRequlere SERLMS? T
Te:mca Superiar I:! E ngresado Dmu{ua’o S

(3 & 4 affos)
o 1+ 7
ngremdn Dﬁmfado r)é_nequiere Reglstlo Nac. de

f£spedlaista?
D‘Ellulu de Segunda Espacialldad

[ w
ngresudu Elmuiado

DUnivcrsilarlo D l:l

Mg, Enf aria F:gélem}: Cortez
jefe del Dpto. de Enfenneria
Crp 49404 RM.E 015032

Pégina 1 de 2




[conoCIMIENTOS

8.} Conocimientos Téenicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentaria) :
1. Conacimientos sobre bioseguridad hospitalaria y usc de EPP

. 2. Conocimientos sobre limpieza y desinfeccion de equipos y materiales hospitalasios

3. Promocion de la salud y estilos de vida saludables

Neta : Cada curss de espacializacién deben tener no menas de 12 horas de capacutac.’an y los dlp.’omados no menos de 90 horas.
Indigue los cursos yv/o programas de especializacién requeridos: .

Cursos actualizados sobre Bioseguridad hospitalaria, Limpieza y desinfeccion hospitalaria, Promocion de la salud.

C.) Conacimientos de Ofimadtica e Idiomas.

“Nivel de-dominio -~ - ' Nivel de dominio
“_":OElMA_T[cA_ <7 Noaplica:| - Bésico_. tntermedio| Avamado IDIOMIAS : Mo eplica | . Basico  § Intermedio| Avanzado
Word X ) Inglés X
Excel LS S e I
Pawerpoint S S o,

EXPERIENCIA

Indique fa cantidad total de aflos de experlencia laberal; ya sea en el sector piblico o privado.

|Un (01) aito en el sector pubtico y/o privado. t

Experiencna especfﬂca
A} Marque =l nive! mlnlmu de guesto que se reguiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privade:

I:’ Practicante EAuxlhar o Analista / Dsupewlsar}‘ lefe da Area o DGerente o Blrector

profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto

B.} indigte el tlempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea an el sector pibfico o privade:

|Un {01) afio de experiencia en cargos o funciones simitares en el sector pubiico y/o privade.

€.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 A0 nacesario contar con expariencia en ef Sector Pub"co

SJ: ef puesto requiere contar con experiencla en el sector pdblico DNO, el puesto no requiere contar con experlencia en el sector publice.

* £n caso que st se requiera experlencla en el sector piiblico, indique ef tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalenies.

Un (01} afie en el sector publico y/o privado.

* Menciene otros aspectos complementorlos sobre el requisito de experiencia; en cose existlere algo adiclonal pura el puesto,
;Cursos aflines a las funciones del cargo en el Organo a Desempediar

HABILIDADES Q. COMPETENCIAS T PR S

* Compromiso * Capacidad de organizacion y planificacién
* Orientacidn a resultados * Integridad

* Trahajo en equipo * Qrientacion al usuario

* Liderazgo ' * Capacidad de andlisls e innovacién
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